Warszawa, dn. 23 wrzesnia 2015 r.

KODEKS ETYKI CZLONKOW POLSKIEJ IZBY PALIW PLYNNYCH
(,,PIPP” lub ,,Izba”)

Postanowienia Kodeksu Etyki Cztonkéw Polskiej Izby Paliw Pltynnych, zwanego dalej ,,Kodeksem”,
stosuje si¢ do wszystkich cztonkéw PIPP, zarowno cztonkow zwyczajnych, jak i honorowych, a takze
cztonkoéw zawieszonych zgodnie z postanowieniami Statutu PIPP oraz kandydatéw oczekujacych na
uzyskanie statusu cztonka PIPP.

PREAMBULA

1.

PIPP uznaje za szczegdlnie wazne przestrzeganie zasad etyki w dzialalnos$ci gospodarczej
swoich czlonkéw polegajacych przede wszystkim na powszechnym respektowaniu dobrych
obyczajow kupieckich, zasad wspotzycia spotecznego i obowiazujacych przepisow prawa.
Zadaniem PIPP jest m.in. dazenie do stworzenia plaszczyzny réwnoprawnej wspotpracy
wszystkich podmiotéw sektora paliw ptynnych, ktéra powinna by¢ oparta na przestrzeganiu
prawa, zasad etyki, zdrowej konkurencji i kultury przedsigbiorczosci.

Kodeks Etyki Cztonkow PIPP stanowi zespOt obowiazkow kazdego cztonka Izby, ktorych
przestrzeganie jest zalecane podczas prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, w szczegolnosci
w zakresie zwigzanym z rynkiem paliw ptynnych, w tym produkcji, ustug, obrotu paliwami i
biopaliwami ptynnymi, bez wzgledu na forme wtasnosci i forme organizacyjna.

Czlonkowie Izby powinni prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza oparta na uczciwosci i
rzetelno$ci, przestrzega¢ norm prawnych, etycznych i powszechnie przyjetych wzorcow
zachowan oraz prowadzi¢ dziatania zmierzajace do zapewnienia wysokiej jako$ci produktow i
ustug. Prowadzenie dziatalnoéci z zachowaniem wartosci etycznych jest jednym z warunkow
koniecznych do osiagniecia odpowiedniej stabilno$ci przedsigbiorstwa, a takze jego sukcesu,
czego wynikiem jest pozytywna reputacja i zaufanie wsrod kontrahentow.

A. PRZEPISY OGOLNE

1.

Kodeks Etyki Cztonkow PIPP okresla etyczne zasady postepowania obowiazujace cztonkow
Izby w zakresie prowadzonej przez nich dziatalno$ci gospodarcze;j.

Wszyscy czlonkowie Izby zgodnie z par. 8 pkt. 1 obowiazujacego Statutu PIPP sg zobowiazani
do przestrzegania postanowien niniejszego Kodeksu Etyki Cztonkoéw PIPP.

Czlonkowie przyjmuja Kodeks Etyki, na mocy ktorego kazdy cztonek Izby w ramach swojej
dzialalno$ci bedzie zobowiazany postepowaé uczciwie, rzetelnie i odpowiedzialnie, migdzy
innymi poprzez eliminowanie nieuczciwych zachowan w transakcjach gospodarczych zaréwno
swoich, jak i swoich kontrahentéw, a takze nie bedzie dokonywaé czynnosci sprzecznych z
prawem lub dobrymi obyczajami, ktére jako czynno$ci nieuczciwej konkurencji zagrazaja lub
naruszajg interes innego przedsigbiorcy, konsumenta lub organu administracji publiczne;.

. Cztonkowie PIPP sa zobowiazani do wzajemnego kolezenstwa, wspotpracy, okazywania sobie

pomocy i szacunku w ramach uczestnictwa w dziatalnosci PIPP, a w szczegdlnosci
powstrzymac si¢ od czynnos$ci mogacych bezprawnie godzi¢ w dobre imig lub renome innego
cztonka PIPP lub samej PIPP.

Cztonek PIPP w zakresie przestrzegania postanowien Kodeksu odpowiada za dziatania swoich
organow zarzadzajacych, wspolnikow i reprezentantow.



B. ZASADY POSTEPOWANIA
1. Czlonkowie Izby zgodnie z §. 8 pkt. 3 Statutu PIPP sa zobowiazani do przestrzegania norm

etycznych w dziatalnoéci gospodarczej oraz szanowania interesow innych cztonkéw Izby, co
jednakze nie ogranicza ani nie wylacza konkurencji pomigdzy cztonkami jako podmiotami
gospodarczymi.

2. Czlonkowie Izby powinni kierowac si¢ w swojej dzialalno$ci zasadami uczciwosci i rzetelnosci
kupieckiej, zawsze przestrzega¢ prawa i dobrych obyczajow handlowych, a takze postanowien
zawartych w niniejszym Kodeksie, a takze w uchwatach organow Witadz Izby.

Czlonkowie Izby powinni dazy¢ do spetnienia norm jakosci oferowanych produktow i ustug oraz

powinni realizowa¢ wszelkie wymagania prawne i ustawowe w zakresie takich norm, a wigc m.in.
powinni:

a)

b)

f)
9)

h)

)

K)

stosowa¢ praktyki handlowe zgodne z obowiazujacym prawem i zasadami uczciwej
konkurencji,

oferowac produkty i ustugi dobrej jakosci, solidnie wykonane i bezpieczne w uzytkowaniu -
zgodnie obowiazujacymi odpowiednimi przepisami prawnymi, a takze przyjetymi
standardami,

przekazywa¢ prawdziwe, petne, wyczerpujace i niewprowadzajace w btad kontrahentow i
klientow informacje dotyczace oferowanych produktow i ustug,

unika¢ praktyk zmierzajacych do zwigkszenia sprzedazy przez jakiekolwiek dziatania
marketingowe niezgodne z prawem,

terminowo uiszcza¢ wszystkie konieczne optaty wynikajace z tytulu prowadzenia
dzialalno$ci gospodarczej, a W razie wystapienia zwtoki zachowa¢ si¢ odpowiedzialnie i
rzetelnie rozliczy¢, z wszystkimi tego koniecznymi skutkami,

dochowac tajemnicy dotyczacej wszelkich umoéw zawartych z kontrahentami,

uczciwie wspotzawodniczy¢ z konkurentami i nie podwazac¢ ich reputacji, nie pozyskiwaé
informacji dotyczacych konkurencji §rodkami nielegalnymi jak np. poprzez szpiegostwo
przemystowe, zatrudnianie pracownikow konkurencji w celu uzyskania od nich tajnych
informacji, naktanianie personelu konkurencji lub jej klientow do ujawniania posiadanych
przez nich informacji oraz inne $rodki nie wymienione wyzej,

prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza z poszanowaniem standardow w zakresie ochrony
srodowiska, kierowac¢ si¢ wysokim stopniem odpowiedzialnosci za srodowisko naturalne,
dbac¢ o ochrong srodowiska, a zasoby naturalne uzytkowa¢ w sposéb odpowiedzialny,
unika¢ wspotpracy z producentami i firmami oferujacymi do sprzedazy na terenie RP
produkty bez wymaganych prawem pozwolen, zezwolen, podatkow lub atestow, itp.,
prowadzi¢ uczciwe i rzetelne kampanie reklamowe, informacyjne, promocyjne, ktore nie
beda wprowadzaty w btad klientow i1 kontrahentéw oraz nie beda niezgodne z
obowiazujacym w tym zakresie prawem,

przedstawia¢ wiarygodne informacje i dane wynikajace z przeprowadzanych badan
marketingowych, aby mogty one stuzy¢ za rzetelne zrodto wiedzy,

nie stosowac¢ publicznej krytyki marek, produktow, metod prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej innych przedsiebiorcow, jesli taka krytyka moglaby by¢ uznana za niezgodna
z prawda lub sprzeczna z zasadami uczciwej konkurencji,

respektowac i przestrzega¢ wszelkich uzgodnien podjgtych przez Wtadze PIPP,

w razie wystapien w mediach i srodkach masowego przekazu prezentowaé stanowisko pod
wlasnym imieniem lub firma, a powotujac si¢ na Izb¢ prezentowaé stanowisko spojne ze
stanowiskiem Izby i jej organéw i za ich zgoda,



0) powstrzymac si¢ od dziatalnosci konkurencyjnej wobec dziatalnosci Izby, w szczegolnosci
w odniesieniu do istnigjacych produktéw oraz ushug,

p) zachowaé w tajemnicy wszelkie dokumenty oraz informacje przekazywane Cztonkowi w
ramach posiedzen organow Izby,

q) nie powiela¢ dokumentow przekazywanych Cztonkowi w zwiazku z dziatalno$cia organow
I1zby.

4. Czlonkowie Izby powinni takze przestrzega¢ fundamentalnych zasad PIPP, w tym m.in.:

a) szacunku dla innych cztonkow,

b) poczucia odpowiedzialnosci i obowiazku dotyczacych wykonywanej dziatalnosci,

c) otwartosci i kolezenskosci w kontaktach gospodarczych z innymi cztonkami Izby,

d) przestrzegania obowiazujacych przepisow prawa pracy w stosunku do swoich
pracownikow.

5. W przypadku negatywnej oceny czlonka Izby pod wzgledem przestrzegania etyki i rzetelnosci
kupieckiej, Rada Izby moze podja¢ uchwate o skresleniu cztonka Izby z PIPP lub uchwale o
zawieszeniu w prawach cztonka PIPP.

6. Ponadto uchwate o skresleniu z listy cztonkow PIPP moze podja¢ Rada Izby w razie:

a) naruszenia warunkow cztonkostwa okreslonych w Statucie, Regulaminach, aktach
wewngtrznych, uchwatach organow Izby lub Kodeksie Etyki Cztonkéw PIPP,

b) zalegania z ptatno$cia sktadek po ostatecznym wezwaniu do zaptaty,

€) prawomocnego wyroku skazujacego cztonka Izby, wspdlnika lub cztonka jego organdéw
zarzadzajacych, za przestepstwo umyslne, w tym skarbowe lub karno-skarbowe.

7. Uchwalg o zawieszeniu w prawach cztonka Izby moze podja¢ Rada Izby, w szczegdlnosci w razie:

a) postawienia cztonkowi I1zby, wspdlnikowi lub cztonkowi jego organdéw zarzadzajacych,
zarzutOw w postgpowaniu karnym, w postgpowaniu w sprawach o przestgpstwa skarbowe,
w szczegblnosci w zwiazku z przestgpstwem przeciwko obrotowi gospodarczemu,
wiarygodnosci dokumentéw, prawom osob wykonujacych prace zarobkowa,

b) tymczasowego aresztowania cztonka lIzby, wspodlnika lub czilonka jego organow
zarzadzajacych,

c) w przypadku negatywnej oceny cztonka Izby, wspélnika lub czlonka jego organdéw
zarzadzajacych, pod wzgledem etyki i rzetelnoSci kupieckiej oraz przestrzegania Statutu,
Regulaminéw, aktow wewnetrznych i uchwal, z szczegélnym z uwzglednieniem
obowiazkéw wskazanych w § 8 Statutu.

8. Niniejsze zasady nie beda w zaden sposdb ogranicza¢ ani narusza¢ uczciwej konkurencji miedzy
cztonkami PIPP. Uczciwa konkurencja stanowi podstawe gospodarki wolnorynkowej i stanowi
podstawowe zatozenie prowadzenia dziatalnosci.

9. Czlonek Izby jest zobowiazany do przestrzegania postanowien Kodeksu Etyki Cztonkéw PIPP, a za
ich naruszenie moze zostac¢ skreslony z listy cztonkow PIPP lub zawieszony w prawach cztonka Izby
zgodnie z zapisami Statutu PIPP.

10. PIPP zachgca cztonkow Izby do tworzenia whasnych kodeksow etyki swoich przedsigbiorstw.

11. Czlonek Izby nie jest uprawniony do wystgpowania w imieniu PIPP lub na jej rzecz bez wyraznego
umocowania lub zezwolenia wyrazonego przez wlasciwy organ PIPP, w szczegdIno$ci zabronione
jest wystepowania w S$rodkach masowego przekazu w sposob mogacy sugerowaé na
reprezentowanie lub wystgpowanie w imieniu PIPP lub stwarza¢ w odbiorcy takie wrazenie.

12. Cztonkowie PIPP uprawnieni sa do postugiwania si¢ znakiem graficznym PIPP wylacznie w
zakresie i w sposob okreslony w Statucie PIPP, Regulaminach Izby, aktach wewngtrznych lub
uchwatach organow Izby.

13. Cztonka Izby obowiazuje lojalno$¢ oraz szacunek wobec organéw PIPP.



14.

15.

16.

Czlonek Izby obowiazany jest wspotdziala¢ z organami PIPP w sprawach zwiazanych z
funkcjonowaniem PIPP i przestrzeganiem postanowien Kodeksu i innych aktow wewngtrznych.
Czlonek Izby zobowiazany jest do powstrzymania si¢ od dziatan o charakterze konkurencyjnym
wobec dziatalnosci PIPP i bezposrednio godzacych w jej interes, w szczegolnosci, gdy cztonek Izby
postuguje si¢ lub poshuzyl si¢ rozwiazaniami organizacyjnymi i technicznymi oraz wiedza
stanowiaca element ,,know-how” PIPP, w ktorych wszedt w posiadanie w wyniku bycia Cztonkiem
Izby.

Cztonek Izby, ktoremu przekazane zostaly informacje zwiazane z funkcjonowaniem PIPP lub
zadaniami przez nig realizowanymi, ktére nie sa informacjami ujawnionymi do wiadomo$ci
publicznej, zobowiazany jest do zachowania ich poufno$ci. Cztonkowie Izby w szczegodlnosci
zobowiazani sa do zachowania poufnos$ci informacji uzyskanych przy petnieniu funkcji w organach
PIPP i przy okazji realizacji uprawnien cztonkowskich takich, jak udziat w Walnym Zgromadzeniu,
czy w poszczegélnych sekcjach. W razie watpliwosci o charakter danej informacji Cztonek Izby
zobowiazany jest do zwrdcenia si¢ do Biura PIPP lub wtasciwego organu PIPP, z ktorego pochodzi
dana informacja.

. STOSUNKI POMIEDZY CZL.ONKAMI IZBY

Czlonek Izby jest zobowiazany poinformowaé Biuro PIPP o kazdym sporze migdzy nim a innym
cztonkiem Izby zanim spor zostanie skierowany do Sadu Kolezenskiego PIPP lub na droge
postgpowania sadowego.

Czlonek lzby jest zobowiazany do poinformowania Biura PIPP o dziataniach sprzecznych z
prawem lub z Kodeksem, ktorych dopuscili si¢ inni Czlonkowie PIPP, a sa nimi np. czyny
nieuczciwej konkurencji lub porozumienia ograniczajace konkurencjg.

Cztonkowie Izby zobowiazani sa do poszanowania praw innych cztonkow Izby, okazywania sobie
szacunku 1 wzajemnego kolezenstwa, a takze powstrzymania si¢ od czynno$ci mogacych
bezprawnie godzi¢ w dobre imig lub renome innego Cztonka Izby lub jej samej.

Czlonkowie Izby zobowiazani sa do powstrzymania si¢ od dziatan noszacych charakter czynow
nieuczciwej konkurencji, do ktérych zalicza si¢ m.in. wprowadzanie w btad konsumentéw lub
kontrahentow co do pochodzenia lub wtasciwosci oferowanych towaréw lub uslug, naruszenie
tajemnicy przedsiebiorstwa innego cztonka Izby lub samej PIPP, bezprawne na$ladownictwo
produktow innego przedsigbiorstwa, pomawianie lub nieuczciwe zachwalanie, utrudnianie dostgpu
do rynku, przekupstwo osoby petniacej funkcje publiczng, a takze nieuczciwa lub zakazana
reklama.

Niniejszy Kodeks Etyki Cztonkow PIPP wchodzi w Zycie z dniem 23 wrzesnia 2015 r.



