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Monitoring kierowców przez GPS – czy to legalne?

  

Na drogi wyjeżdża coraz więcej pojazdów wyposażonych w systemy telematyczne, w tym
urządzenia GPS. Nowoczesne narzędzia montowane są zarówno w samochodach prywatnych, jak i
służbowych, by użytkownik czuł się jeszcze bardziej bezpiecznie, a właściciel pojazdu mógł obniżyć
koszty jego utrzymania. Czy tak naprawdę systemy monitorują samochód czy samego kierowcę?

Wzrost liczby pojazdów wyposażonych w systemy telematyczne w istotny sposób wpływa na zwiększenie
bezpieczeństwa w ruchu drogowym, pozwala także na poprawę efektywności i uzyskanie znacznych
oszczędności przez przedsiębiorstwa transportowe czy firmy dysponujące flotami pojazdów. Jednak
obecność narzędzi telematycznych budzi wątpliwości w związku z ochroną prawa do prywatności
kierowców zawodowych oraz pracowników użytkujących pojazdy służbowe.

W odniesieniu do branży transportowej jest to o tyle istotne, że dla przedsiębiorstw najważniejszą potrzebą
może być bezpieczeństwo przewożonego towaru. Dlatego też zastosowanie systemów telematycznych czy GPS
do kontroli pojazdu, a tym samym miejsca, w którym znajduje się kierowca, jest w pełni legalne. Bardzo
często takie narzędzia są także elementem większego procesu, służącego do zarządzania i optymalizowania
funkcjonowania całej floty samochodowej – komentuje Kamil Korbuszewski, ekspert GBOX.

Istnieją jednak dwa warunki określone prawem, których spełnienie pozwala na legalne wykorzystanie
danych, pozyskanych przy pomocy systemów monitorujących, w celach wymienionych powyżej. Po
pierwsze każdy pracownik, który korzysta z pojazdu wyposażonego w taki system, musi zostać o tym
poinformowany jeszcze przed rozpoczęciem jazdy. Druga, bardzo ważna kwestia to zapewnienie
bezpieczeństwa pozyskanych danych – mówi Korbuszewski.

Jak wskazuje ekspert, zgodnie z Ustawą o ochronie danych osobowych, pracodawca musi zapewnić pełną



ochronę danych, a także zabezpieczyć je przed dostępem osób niepowołanych. W przypadku niespełnienia
tych warunków, pracodawca musi mieć świadomość, że wykorzystanie pozyskanych informacji jest
zabronione, a dopuszczenie się takiej kontroli może skutkować odpowiedzialnością karną.
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